Statut Fundacji Pro Active Poland

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1
1. Fundacja wspierania aktywnosci ,Pro Active Poland”, zwana dalej Fundacjg, dziata na
podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Fundacja zostata ustanowiona przez Piotra Misiewicza i Kamila Chojnickiego zwanymi dalej
Fundatorami, aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Anne Majchrzak w kancelarii
notarialnej w Warszawie 00-649, ul. Nowowiejska 6 lok. 3, w dniu 03 grudnia 2020r.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest Warszawa.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
4. Dla wiasciwego realizowania swych celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
5. Fundacja posiada prawo powotywania oddziatow i filii w kraju i za granica.
7. Fundacja moze by¢ cztionkiem organizacji krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych,
ktérych cele sg zbiezne z celami Fundaciji.

§3
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Nadzér nad Fundacjg petni Minister wtasciwy ds. Sportu.
3. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku; osiggany dochdd przeznaczac¢ bedzie na
realizacje celéw statutowych.

§4
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami i
wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie do
realizacji celéw fundaciji.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§5
Cele Fundaciji:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w spoteczenstwie
Aktywizacja réznych grup spofecznych
Promowanie i popieranie zdrowego i aktywnego stylu zycia
Podnoszenie poziomu sprawnosci fizycznej ludzi w roznym okresie zycia
Zwiekszanie swiadomosci i dostepnosci do sportu
Ksztattowanie postaw zdrowej rywalizacji, sportowego ducha walki oraz zasad fair-play
Edukacja prozdrowotna
Dziatania badawcze dotyczgce zagadnien zwigzanych ze sportem
Organizacja i rozwdj wspotpracy zagraniczne;j
. Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych
. Przeciwdziatanie podziatom spotecznym i wykluczeniu spotecznemu poprzez sport i
aktywizacje
12. Integracja wszystkich grup wiekowych i spotecznych o r6znej sprawnosci fizyczne;j
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13. Dziatania fgczace pokolenia poprzez aktywizacje i sport
14. Dziatania na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn

§6

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a. organizowanie i prowadzenie zawodow, imprez sportowych, rekreacyjnych i innych na

rzecz popularyzaciji kultury fizycznej, sportu i aktywnego trybu zycia

organizowanie spotkan, szkolen, konferencji, wydarzen edukacyjnych i informacyjnych

organizacje wydarzeh tgczacych pokolenia

organizacje kolonii i potkolonii dla dzieci i mtodziezy

organizowanie wydarzen sportowych w Polsce i za granica

organizowanie kampanii marketingowych i spofecznych promujgcych sport, aktywnosc

fizyczng, edukacje sportowg i prozdrowotng

organizowanie i przeprowadzanie dziatan dgzacych do aktywizacji spoteczenstwa

dziatalnos¢ edukacyjng, wychowawczg i badawczag

i. dziatania spoteczne zwigzane z krzewieniem kultury fizycznej i szeroko rozumianej
promocji sportu

j-  wspdtprace z jednostkami odwiatowymi w zakresie organizacji zaje¢ z wychowania
fizycznego oraz zaje¢ sportowych,

k. wspotprace z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi i pozarzadowymi, sektorem
gospodarczym i mediami,

I.  wspotprace z: nauczycielami, pedagogami, psychologami, animatorami, wolontariuszami
oraz trenerami, instruktorami i sedziami z réznych dyscyplin sportowych
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Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundacji

§7
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 6 000 zt (dziesieC tysiecy ztotych),
wniesione w kwocie po 3 000 zt przez kazdego z Fundatoréw oraz inne mienie nabyte przez
Fundacje w toku dziatania.

§8

1. Przychody Fundacji pochodzg z ze wszelkich zrédet prawnie dozwolonych, zaréwno od
Fundatordw, jak i od innych podmiotéw ze zrédet nastepujgcych:

a. krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow, zapisow,
dotacji, subwencji i grantéw ze Zrodet krajowych i zagranicznych,
zbidrek publicznych,
majatku Fundaciji,
odsetek i lokat bankowych,

f. Srodkéw uzyskanych z funduszy europejskich
2. Catos¢ przychoddw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie
na dziatalnos¢ statutows.
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§9
Rokiem obrachunkowym fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrachunkowy Fundacji
konczy sie 31.12. 2021r.
Rozdziat IV. Organy Fundacji

Organem fundaciji jest Zarzad Fundacji.



Zarzad Fundacji

§ 10
Zarzad Fundacji sktada sie z 1-3 Czionkéw Zarzadu w tym z Prezesa.
Prezesa oraz pozostatych Cztonkéw Zarzadu powotujg i odwotujg jednomysinie
Fundatorzy. W przypadku powotania Zarzgdu jednoosobowego, wybrana osoba jest
jednoczesnie Prezesem Zarzgdu.
Kazdy z Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu petni swa funkcje az do odwotania
przez Fundatoréw lub ztozenia rezygnacji. Ustaje ona réowniez w wyniku smierci.
Fundatorzy mogg odwotaé Prezesa Zarzadu lub Czionkdéw Zarzadu w kazdym czasie
w przypadku, gdy osoba ta w ocenie Fundatoréw nie wywigzuje sie ze swojej funkciji
lub dziata na szkode Fundacji.
W przypadku smierci jednego z Fundatoréw funkcje Fundatorow wykonuje pozostaty
Fundator. W przypadku $mierci obu fundatoréw, aktualny Zarzad decyduje o dalszych
losach Fundaciji.

§11

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz
Do kompetencji Zarzadu nalezy takze:
a) realizacja celéw statutowych,
b) sporzadzanie planéw pracy i budzetu
c) sprawowanie nadzoru nad majgtkiem Fundac;ji
d) zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia
e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach, zwigzanych z dziatalnoscig
statutowg Fundacji
f) zmiana statutu Fundaciji, potgcznie z inng Fundacjg oraz likwidacja Fundacji
g) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
Fundatorow.
§12
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, informujgc o terminie wszystkich Cztonkéw
Zarzadu pocztg elektroniczng lub telefonicznie nie pdzniej niz 3 dni przed planowanym
posiedzeniem.
Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwyklg wiekszoscig oséb gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw organu, jesli dalsze postanowienia statutu nie
stanowig inaczej. W przypadku rownego roztfozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu. W przypadku Zarzadu jednoosobowego uchwaty podejmuje Prezes Zarzadu.

Sposéb reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§13
Reprezentowaé¢ Fundacje na zewnagtrz moze kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.
W sprawach majgtkowych w przypadku Zarzgdu jednoosobowego podpisuje sie
Prezes Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego:
A) do skitadania o$wiadczen w imieniu Fundacji polegajgcych na rozporzadzeniu
prawem lub zaciggnieciu zobowigzan do $wiadczenia o wartosci 10 000zt (dziesigeé
tysiecy ztotych) lub nizszej wymagane jest dziatanie jednego Cztonka Zarzgdu



B) do sktadania oswiadczen w imieniu Fundacji polegajacych na rozporzgdzeniu
prawem lub zacigganiu zobowigzan do $wiadczenia o wartosci wiekszej niz 10 000z
(dziesiec tysiecy ztotych) wymagane jest wspoétdziatanie dwoch Czionkéw Zarzadu. W
przypadku Zarzgdu jednoosobowego zobowigzanie zacigga Prezes Zarzadu.

C) do skfadania oswiadczen w imieniu Fundacji nie podlegajacych na rozporzgadzeniu
prawem lub zaciggnieciu zobowigzanh do swiadczenia wymagane jest dziatanie jednego
Czionka Zarzadu.

3. Czlonkom Zarzadu Fundacji, w tym Prezesowi Zarzgdu moze przystugiwac
wynagrodzenie z tytulu petnionych funkcji w Zarzgdzie oraz zwrot koniecznych
wydatkéw poczynionych przy wykonywaniu dziatalnosci na rzecz Fundacji. Wysokosc¢
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji czionka Zarzadu okres$lajg Fundatorzy w
drodze jednomysinej uchwaty.

4. Do realizacji Celow Statutowych Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow, zawierac
umowy zlecenia lub o dzieto jak i wspoétpracowaé z wszelkimi podmiotami (osobami
fizycznymi, osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi niemajgcymi osobowo$ci
prawnej, ktéorym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng) we wszelkich dopuszczalnych
przez prawo formach.

5. Czlonkowie Zarzgdu Fundacji $wiadczacy prace lub wykonujgcy ustugi na rzecz
Fundacji, mogg by¢ w niej zatrudnieni na podstawie umowy o prace lub umédw
cywilnoprawnych. Umowe w sprawie zatrudnienia Czionka Zarzadu podpisuje inny
Czlonek Zarzadu lub wybrany przez Fundatoréw Petnomocnik.

Rozdziat VI. Postanowienia koncowe
§ 14

Decyzje w sprawie zmian Statutu w tym jej celéw statutowych oraz w sprawie likwidacji
Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji.

§15
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mdgtby ulec istotnej
zmianie cel Fundacii.
3. W sprawach potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Zarzad.

§ 16
W razie likwidacji Fundacji przed wyczerpaniem jej majgtku, wszystkie pozostate sktadniki
majgtku majg byC przekazane innej organizacji spotecznej realizujgcej cele podobne do
zawartych w niniejszym Statucie.

§17
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

§ 18
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.



